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Résume pour Brand Partner
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Bienvenue sur B-Epic ! Félicitations pour votre décision de devenir un Brand Partner B-Epic. Le démarrage ne
colte rien et aucune expérience préalable n'est nécessaire. De plus, vous pouvez travailler quand et ou vous
voulez, afin de créer une entreprise qui correspond a votre style de vie et a vos besoins. Pour maximiser le
potentiel de revenus de nos Brand Partners, nous avons l'un des plans de rémunération les plus rémunérateurs
du secteur. Ainsi, vous participez a quelque chose de vraiment épique en représentant une marque qui
s'engage a aider les gens du monde entier a améliorer leur qualité de vie.

Des commissions et bonus pour les ventes de produits et les inscriptions de nouveaux Membres.
Des prix réduits sur tous les produits, packs et programmes.

Un acces exclusif a des offres spéciales et a des offres a durée limitée.

Un site web B-Epic concu par des professionnels pour promouvoir votre entreprise.

Une E -Boutique B-Epic, un service Client dédié, et un service de traitement des commandes.

Un systeme complet de gestion des affaires et des commandes en ligne.

Des outils en ligne faciles a utiliser pour la commande, le suivi des ventes et des paiements.

Des ressources marketing et de création d’entreprise, formation et soutien.
Ne manquez pas votre chance de faire partie de l'une des opportunités commerciales les plus passionnantes
basées sur Internet aujourd'hui. Commencez dés maintenant en vous inscrivant en tant que Brand Partner sur

bepic.com ou en contactant la personne qui vous a présenté B-Epic. Nous sommes ravis que vous rejoigniez
notre équipe et attendons avec impatience votre succes!
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Lorsque vous rejoignez B-Epic en tant que Brand Partner indépendant, vous pouvez commencer a gagner de
l'argent tout de suite, simplement en présentant aux autres les produits et les opportunités commerciales.
C'est simple et rapide de s'inscrire! Ensuite, avec une seule commande de produit, vous étes en affaires! Au fur
et 3 mesure que votre entreprise et votre équipe continuent de croitre, vos opportunités de gagner encore plus
augmentent également. Vous pouvez gagner des revenus supplémentaires grace a des commissions et des bonus
substantiels et vous qualifier pour un pourcentage du volume de votre équipe. Au fur et a mesure que vous montez
dans les rangs, vous gagnez de plus en plus! Ces bonus peuvent créer une quantité importante de revenus
supplémentaires dans votre entreprise B-Epic, au fur et a mesure que votre entreprise continue de croitre.

50% 50%

Sur chaque commande Client Sur la 1ére commande des nouvelles inscriptions

s 20% wuas $700

Commission hebdomadaire sur

le volume de votre jambe faible Bonus Mensuel

20% 10%

Bonus hebdomadaire Bonus hebdomadaire payé sur
Payé sur vos Brand Partners directs 4 générations de Gold

2% S Bonus

Partage hebdomadaire du volume
global du chiffre d'affaire

Bonus de nouveau rang uniques

AVIS DE NON-RESPONSABILITE : Il ne s'agit que d'un bref apercu général. Des détails supplémentaires et spécifiques sont fournis a la page suivante et tout au long de ce document.




Vous pouvez gagner d'excellentes commissions en tant que Brand Partner indépendant
B-Epic. De plus, il existe de nombreuses opportunités de bonus substantiels... tout

simplement en partageant B-Epic. Au fur et a mesure que vous acquérez une clientele de
détail et que vous construisez votre équipe, votre potentiel de gains monte en fléeche !
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Bonus Client

Gagnez 50% des PV (ou montant en dollars/prix d'achat) sur tous les achats
de vos Clients au détail. (De plus, 20% des CV sont versés dans le Bonus
Binaire a deux équipes.)

Bonus de Démarrage Rapide
Gagnez 50% des CV (volume commissionnable) sur la premiére commande
de chaque Brand Partner que vous parrainez personnellement.

Bonus Binaire a 2 Equipes
En tant que Qualified Brand Partner ou de rang supérieur, gagnez chaque

semaine jusqu'a 8%-20% sur les CV de votre équipe de moindre volume®.
(Le volume est calculé a l'infini et sans cycles. Vos commissions hebdomadaires totales ne
peuvent représenter que 80% maximum du volume de votre équipe inférieure. Le montant
maximum pour ce bonus est de 20 000 USD par semaine.)

Bonus de Correspondance

Gagnez un bonus hebdomadaire de 20% sur tous les gains des Bonus
Binaires de vos Brand Partners parrainés personnellement. (Le bonus est
basé sur le Bonus Binaire uniquement.)

Bonus de Corresp. Générationnel

En tant que Gold Qualified Brand Partner ou de rang supérieur (et tant que
vous maintenez le rang ou supérieur), gagnez un bonus hebdomadaire de 10
% payé sur un maximum de quatre générations de rang Gold ou supérieur
dans votre organisation. (Le bonus est basé sur le Bonus Binaire
uniquement.)

Bonus sur Chiffre D'affaire Global

En tant que Diamond Qualified Brand Partner, gagnez chaque semaine une
part du bonus mondial de 2% des CV totaux de l'entreprise. Bonus a partager
entre les Diamond Qualified Brand Partners.

Bonus Ponctuels des Niveaux Diamond et +

A partir du niveau Blue Diamond, vous recevez un bonus unique lorsque vous
atteignez chaque rang supérieur pour la premiére fois : Blue Diamond = 10
000 USD, Double Blue Diamond =20 000 USD, Black Diamond = 40 000 USD,
Double Black Diamond = 75 000 USD USD et Diamant Vert = 150 000 USD.

Bonus Style de Vie

Gagnez jusqu'a 700 USD de bonus mensuel en achetant un pack de produits
éligibles de 70 CV (89,95 USD) ou supérieur ET en parrainant d'autres Brand
Partners qui font chacun de méme (c'est-a-dire acheter et parrainer - chacun
avec un pack éligible ou supérieur). Ce bonus paie chaque mois pour lequel
vous étes qualifié.

©® (2x2) 2 qui en parrainent 2 avec un pack a 89,95 $ US ou supérieur = $100 USD bonus/mois
® (3x3) 3 qui en parrainent 3 avec un pack a 89,95 $ US ou supérieur = $300 USD bonus/mois
® (4x4) 4 qui en parrainent 4 avec un pack a 89,95 $ US ou supérieur = $500 USD bonus/mois
@ (5x5) 5 qui en parrainent 5 avec un pack a 89,95 $ US ou supérieur = $700 USD bonus/mois

basé uniquement sur le nouveat
volume sur les deux ja . bes.Le
volume de report n'est pas compté



Bonus Style de Vie

L'un des moyens les plus rapides, les plus simples et les plus amusants de gagner de l'argent avec B-Epic et de
constituer une excellente équipe, est avec le Bonus Style de Vie. En seulement trois étapes simples, vous pouvez
gagner jusqu'a 700 $ de bonus ! De plus, vous recevez ce bonus chaque mois ou vous y avez droit.

REMARQUE : si vous commandez le pack Fuel Tabs 3 (50 $ USD), vous pouvez gagner un mini bonus mensuel de style de vie, qui correspond a la moitié du
montant en dollars du bonus de style de vie régulier.

Bonus Mensuel

2X2 BONUS STYLE DE VIE

Chaque mois, recevez un
bonus de 100 $ USD lorsque
vous avez 2 Brand Partners
qui ont chacun 2 Brand
Partners avec un pack de
produits éligibles.
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Bonus Mensuel

3X3 BONUS STYLE DE VIE

Chaque mois, recevez un
bonus de 300 $ USD lorsque
vous avez 3 Brand Partners
qui ont chacun 3 Brand
Partners avec un pack de
produits éligibles.

Bonus Mensuel

4X4 BONUS STYLE DE VIE

Chaque mois, recevez un
bonus de 500 $ USD lorsque
vous avez 4 Brand Partners

qui ont chacun 4 Brand

Partners avec un pack de

produits éligibles.

Bonus Mensuel

5X5 BONUS STYLE DE VIE

Chaque mois, recevez un
bonus de 700 $ USD lorsque
vous avez 5 Brand Partners
qui ont chacun 5 Brand
Partners avec un pack de
produits éligibles.
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Personally
Sponsored

Downline Spillover
Sponsored

Gagner de l'argent avec votre entreprise B-Epic est
simple grace a la puissance de notre plan Binaire. La clé
du succes est de constituer une équipe de Brand
Partners dévoués qui partagent une vision commune.
Pour commencer, concentrez-vous sur une chose : soyez
vous-méme un Qualified Brand Partner et inscrivez
d'autres Qualified Brand Partners (en placant la moitié
dans chacune de vos deux équipes). Ensuite,

apprenez-leur chacun a faire la méme chose. Cela n'est
pas plus simple que ca.

Pour le Bonus Binaire, B-Epic verse a chacun de nos
Brand Partners un pourcentage trés généreux des CV
(Volume Commissionnable) généré par tous les Brand
Partners de la plus petite de leurs deux équipes, avec un
volume calculé a l'infini et sans cycles. Vos commissions
hebdomadaires totales ne peuvent représenter que
80% maximum du volume de votre équipe inférieure.
Pour plus de détails sur les pourcentages de paiement
en fonction du rang, reportez-vous au tableau des
qualifications de rang et de la rémunération a la page
précédente. (Remarque: La rémunération maximale
pour le Bonus Binaire est de 20 000 $ USD par semaine.)

Dans notre Plan Binaire simple mais puissant, vous avez
une équipe a votre gauche et une équipe a votre droite.
Lorsque vous inscrivez personnellement d'autres Brand
Partners, vous pouvez les placer dans l'une de vos deux
équipes. De nouveaux membres peuvent également
étre placés dans vos équipes par vous par votre parrain
(ou d'autres personnes au-dessus de vous) en plus des
efforts des Brand Partners en dessous de vous dans
votre organisation.

Lesser Volume = 280 CV x 20% = $56 Earnings

70 CV carryover on your Left Team

Une fois que vous atteignez le rang de Qualified Brand
Partner ou supérieur, vous gagnez jusqu'a 8 % a 20 %
(en fonction de votre rang) des CV dans votre équipe de
moindre volume chaque semaine. Ces périodes de paie
sont calculées et vous sont versées chaque semaine. Et
le volume supplémentaire pour lequel vous n'étes pas
payé par votre équipe plus importante est reporté a la
semaine suivante tant que vous maintenez le rang de
Qualified Brand Partner ou plus. Il est donc avantageux
de rester qualifié... et d'apprendre aux membres de
votre équipe a rester également qualifiés.

C'est trés simple.

Mieux encore, la puissance de levier de notre Plan
Binaire ne s'arréte pas la. Non seulement vous étes
récompensé pour avoir présenté B-Epic aux autres et les
avoir aidés a réussir, mais cela s'applique également a
tous les membres de votre équipe. Ainsi, plus vous aidez
de gens a s'inscrire et a se qualifier, plus vous avez de
potentiel pour augmenter vos revenus.

L'exemple ci-dessous montre a quel point le plan a deux
équipes de B-Epic peut étre puissant. Il est basé sur les
Brand Partners ayant chacun une commande mensuelle
qualifiante de 70 CV (89,95 USD). Dans cet exemple,
l'équipe de moindre volume (a droite) a généré
collectivement 280 CV. Ainsi, avec un paiement de 20
%, vous gagneriez 56 S USD cette semaine uniquement
avec le Bonus Binaire.




Les deux Bonus de Correspondance de B-Epic vous récompensent pour avoir aidé les autres a réussir.
Chaque semaine, vous pouvez gagner deux bonus correspondants en fonction des performances de votre équipe.

#1. Bonus de Correspondance

En tant que Brand Partner, vous étes payé une
correspondance hebdomadaire de 20 % sur le
Bonus Binaire gagné chaque semaine par tous
vos Brand Partners parrainés personnellement.
Comme le montre l'exemple a droite, au fur et a
mesure que vous construisez votre équipe, le
montant en dollars de ce bonus hebdomadaire
monte rapidement en fleche. De plus, vous
pouvez bénéficier de ce bonus dés que vous
devenez Brand Partner; aucune autre
qualification n'est requise.

# de partenaires leur paiement total votre bonus

parrainés combiné pour le hebdomadaire

personnellement Bonus Binaire de 20 %

Tous les montants en dollars sont indiqués en USD.

#2. Bonus de Correspondance Générationnel

En tant que Gold Qualified Brand Partner ou de rang supérieur (et tant que vous maintenez le rang ou
supérieur), vous recevez également un Bonus hebdomadaire de 10 % sur le Bonus Binaire collectif gagné
chaque semaine sur un maximum de quatre générations de Golds ou rang supérieur dans votre organisation
de parrainage. Ce bonus peut créer un montant important de revenus supplémentaires chaque semaine dans
votre entreprise B-Epic puisque chaque génération peut représenter un grand nombre de Brand Partners

comme le montre l'exemple ci-dessous.
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EXPLICATION DES GENERATIONS
ET ORGANISATION DE PARRAINAGE

Votre « organisation de parrainage » comprend tous
les Brand Partners que vous avez personnellement
parrainés ainsi que tous les Brand Partners qu'ils ont
chacun parrainés.

Dans votre organisation de parrainage, tous les Brand
Partners que vous parrainez personnellement sont
placés a votre premier niveau (avec un potentiel
d'expansion horizontale illimité)... et tous les Brand
Partners qu'ils parrainent personnellement sont
placés a votre deuxiéme niveau... et ainsi de suite.

Une « génération » commence lorsqu'un Brand
Partner de votre organisation de parrainage a atteint
le rang de Gold Qualified Brand Partner ou plus au
cours d'une période de paie hebdomadaire.

Le Generation Matching Bonus inclut tous les Brand
Partners en dessous d'eux dans cette branche
d'équipe de votre organisation de parrainage jusqu'a
ce que le systéme de suivi rencontre un autre Brand
Partner dans la méme branche d'équipe qui est
également au rang de Gold Qualified Brand Partner ou
plus. Ensuite, ce Brand Partner lancera votre
prochaine génération.

Le volume utilisé pour la qualification de rang et la compensation, y
compris les bonus, est basé UNIQUEMENT sur le nouveau volume sur les
deux jambes; le volume de report ne compte PAS.




En tant que Diamond Qualified Brand Partner, chaque semaine, vous recevez une part d'un bonus global de 2 % du
total des CV générés a l'échelle de l'entreprise cette semaine-la. Ce bonus est uniquement pour le rang Diamond
Qualified Brand Partner; les rangs Diamond de niveau supérieur ont une structure de bonus différente (voir
ci-dessous). A partir du niveau Blue Diamond, vous recevoir un bonus en espéces unique lorsque vous atteignez pour
la premiére fois chaque rang supérieur.

¢ e

BLUE DIAMOND DOUBLE BLUE DIAMOND
$10,000 $20,000
Bonus Unique Bonus Unique
BLACK DIAMOND DOUBLE BLACK DIAMOND
40,000 $75,000

Bonus Unique Bonus Unique

N

GREEN DIAMOND

$150,000 .

Bonus Unique

€ pour la th ng et la compensation,
sur le nouveau'volt es deux jambes; le vol

A3




Le plan de rémunération de B-Epic est congcu pour maximiser le potentiel de revenus de tous nos Brand Partners.
IL vous offre plusieurs facons de gagner de l'argent, y compris un programme de bonus de pointe.

Tous les montants en dollars sont indiqués en USD.

Bonus de Bonus Bonus de
Qualifications 2{’-"“: Démarrage Binairea2 Sonus ge Correspondance '?.""“5 Pgr_rctuels:jdets+
en Rapide Equipes orrespondance Générationnel 1veaux Diamond e
0,
Partner Aucune. 50%despy | 0% desEV 1 o eligible Non éligible Non éligible Non éligible
: - : o o
Brand Partner Avo_lr une commande active et parrainer persoqnellement au 50% des PV 50 A‘des cv Non éligible 20% sur tous Non éligible Non éligible
moins 1 Brand Partner avec une commande active. sur lere cde les directs
Avoir une commande active ET parrainer personnellement au
Qualified moins 1 Brand Partner dans votre équipe de gauche et au moins 50% des CV s 20% sur tous P P
Brand Partner 1 Brand Partner dans votre équipe de droite qui ont chacun 50% des PV sur 1ére cde Jusqu'a 8% les directs Non éligible Non éligible
également une commande active.
Silver Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV), o o
Qualified maintenez le rang de Qualified Brand Partner et avoir un volume 50% des PV ?L?r/;.)g'zscg\é Jusqu'a 10% 2&?(‘;”;2:5 Non éligible Non éligible
Brand Partner hebdomadaire de 1 000 CV dans votre jambe faible.
Gold Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV), o o o WP
Qualified maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez un volume 50% des PV ?L?r?«‘sdrzscg\el Jusqu'a 12% ch)e/soj;:_;g:s 1&%;’5 zougiﬂsréar?ec:ﬂs Non éligible
Brand Partner hebdomadaire de 2 500 CV dans votre jambe faible.
Platinum Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV), .
Qualified maintene le rang de Qualified Brand Partner et ayez unvolume | 509 despy | >070desCV Jusqu'a 13% 20% sur tous 10% sur 3 générations Non éligible
Brand Partner hebdomadaire de 5 000 CV dans votre jambe faible. sur 1eére cde les directs de Gold ou supérieur
Diamond Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV), a o o P Partagez le Bonus sur Chiffre
Qualified maintenez le rang de Qualified Brand Partner etayez 7 500 CV par | 50% des PV eV Jusqu'a 15% 20% sur tous 10% sur 4 générations D’affaire Global de 2 % avec tous

Brand Partner

semaine pendant 3 semaines consécutives dans votre jambe faible.

sur 1ére cde

les directs

de Gold ou supérieur

les Partenaires qualifiés Diamond

Blue Diamond
Qualified
Brand Partner

Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV),
maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez 15 000 CV par
semaine pendant 5 semaines consécutives dans votre jambe faible.

50% des PV

50% des CV
sur 1ére cde

Jusqu'a 16%

20% sur tous
les directs

10% sur 4 générations
de Gold ou supérieur

Bonus unique de 10 000 $ USD

Double Blue
Diamond
Qualified

Brand Partner

Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV),
maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez 25 000 CV par
semaine pendant 6 semaines consécutives dans votre jambe faible.

50% des PV

50% des CV
sur 1ére cde

Jusqu'a 17%

20% sur tous
les directs

10% sur 4 générations
de Gold ou supérieur

Bonus unique de 20 000 $ USD

Black Diamond
Qualified
Brand Partner

Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV),
maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez 50 000 CV par
semaine pendant 8 semaines consécutives dans votre jambe faible.

50% des PV

50% des CV
sur 1ére cde

Jusqu'a 18%

20% sur tous
les directs

10% sur 4 générations
de Gold ou supérieur

Bonus unique de 40 000 $ USD

Double Black
Diamond
Qualified

Brand Partner

Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV),
maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez 100 000 CV par
semaine pendant 10 semaines consécutives dans votre jambe faible.

50% des PV

50% des CV
sur 1ére cde

Jusqu'a 20%

20% sur tous
les directs

10% sur 4 générations
de Gold ou supérieur

Bonus unique de 75 000 $ USD

Green Diamond
Qualified
Brand Partner

Passez une commande qualifiante de 89,95 $ USD (70CV),
maintenez le rang de Qualified Brand Partner et ayez 250 000 CV par
semaine pendant 12 semaines consécutives dans votre jambe faible.

50% des PV

50% des CV
sur 1ére cde

Jusqu'a 20%

20% sur tous
les directs

10% sur 4 générations
de Gold ou supérieur

Le volume utilisé pour le bonus est basé uniquement sur le nouveau volume sur les deux jambes. Le volume de report n'est pas compté.

Bonus unique de 150 000 $ USD




Le Bonus Client et le Bonus de Démarrage Rapide sont
tous les deux payés en temps réel ; ils sont entrés dans
votre E-Wallet instantanément.

Le Bonus Binaire a 2 Equipes, les deux Bonus de
Correspondance et le Bonus sur Chiffre D'affaire Global
sont payés chaque semaine avec un délai d'une semaine.
Pour ceux-ci, la semaine commissionnable s'étend du
mercredi a 00h00 HNE au mardi @ 23h59 HNE, et les
commissions correspondantes sont entrées dans votre
E-Wallet le mercredi suivant.

Le Bonus Style de Vie est versé mensuellement ; il est
saisi dans votre E-Wallet le premier mercredi suivant le
15 du mois suivant la période de commissionnement.

Informations Complémentaires Sur Le Plan De Rémunération

Notre plan de rémunération repose sur une structure a deux équipes, ce qui constitue un systéme puissant et unique. Cependant, en étant en
mesure de payer sur des niveaux illimités, il a également le potentiel de dépasser la barre de paiement de 100%. Pour contréler cela, nous
avons mis en place plusieurs paramétres : (1) les paiements sont basés sur le volume équilibré et non sur le volume total ; (2) les gains
provenant du plan a deux équipes sont plafonnés par semaine ; et (3) le plan de rémunération est plafonné a 60%. Si le plan de rémunération
est supérieur a 60%, toutes les commissions sont ajustées afin que le paiement maximum ne dépasse pas ce seuil. C'est la raison pour laquelle
tous les paiements de rangs sont indiqués « jusqu’a » un certain pourcentage, car il est impossible de garantir un pourcentage exact dans ce
type de plan de rémunération.

Pour éviter que le plan de rémunération soit payé sur un ancien volume : (1) si vous n'étes pas qualifié en binaire, le volume de votre branche
inférieure ne sera pas reporté ; (2) Le volume de votre branche la plus performante perdra 25% chaque semaine tant que vous ne serez pas
qualifié(e) en binaire ; et (3) une fois que vous serez devenu un Partenaire de marque qualifié, le volume ne sera pas remis a zéro et le solde
sera versé. Le volume de votre branche la plus performante continuera d'étre reporté tant que vous resterez qualifié(e).

Pour mieux contrdler les paiements des membres qui s'inscrivent et parrainent ensuite une entreprise ou un conjoint, mais qui ne développent
qu’une seule branche, le total de vos commissions hebdomadaires ne peut pas dépasser 80% du volume de votre équipe inférieure. Par
exemple, si votre équipe inférieure génére un volume hebdomadaire de $10,000, votre rémunération ne peut excéder $8,000.

Le Bonus Binaire a 2 Equipes rémunére les Brand Partners individuels jusqu'a 20% sur le volume commissionnable (CV) de leur équipe la plus
petite (moins de volume) jusqu'a ce que le paiement total a travers l'entreprise atteigne 60% du CV collectif a l'échelle de l'entreprise. Si le
paiement total a l'échelle de l'entreprise est calculé a plus de 60 %, les paiements individuels réels seront ajustés a la baisse pour que le
paiement total a l'échelle de l'entreprise soit de 60 %. Si le paiement total est inférieur a 60 %, la différence ira dans une réserve de
l'entreprise pour couvrir les semaines ou le paiement est plus élevé. Ceci est concu pour garantir que B-Epic puisse toujours payer le montant
maximum possible a nos Brand Partners sans trop payer, afin que nous puissions assurer la stabilité du plan de rémunération a long terme.
REMARQUE : La rémunération maximale pour deux équipes est de 20 000 USD par semaine.

Explication des PV et CV: Chaque produit a une valeur attribuée en PV et CV. Le volume personnel (PV) refléte le montant en dollars que la
personne a payé pour le produit (c'est-a-dire le prix d'achat). Le volume commissionnable (CV) est la valeur en dollars attribuée au produit pour
le calcul des commissions.

AVIS DE NON-RESPONSABILITE : Tous les Brand Partners comprennent avant de rejoindre ou d'acheter un produit qu'il n'y a AUCUN gain garanti.
Reportez-vous aux Termes et Conditions sur www.bepic.com.
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Faites Passer Votre Vie au Niveau Supérieur




LDEPICS

Nous sommes passionnés par le fait que B-Epic
soit une marque et une entreprise de classe
mondiale. Nous nous engageons a rester a la
pointe de la technologie pour garantir a nos
Membres les meilleurs produits et opportunités
commerciales a long terme.

« Entreprise basée aux Etats-Unis
e Fondée en Novembre 2016
e Réalise des dizaines de millions de ventes

* Nos meilleurs Brand Partners
(Distributeurs) obtiennent des bonus a 6
et 7 chiffres par an

e Plus d'un million de boites de nos

produits ont déja été vendues a travers le £
monde i







Que pourraient faire
500S de plus par
mois pour vous ?

Beaucoup de bonnes personnes sont
piégées dans une routine financiere :

 Dettes et dépenses excessives
« Pas d'épargne ni de fonds d'urgence

« Etat d'esprit de la rareté a propos de
I'argent

 Aucun objectif ou plan financier
* Coincé dans un travail sous-payé

e Pas de temps nid'argent pour la
formation

 Besoin d'une meilleure opportunité




Le Secret de la
Création de Richesse

Les Entrepreneurs les plus riches
n'échangent pas leur temps contre de
I'argent. Au lieu de cela, ils mettent le
pouvoir de I'Effet de Levier a leur service.

lIs maximisent les résultats en tirant parti
du temps, des efforts et des ressources
des autres. Cela leur permet de gagner
plus avec moins d'efforts et moins de
risques.

Avoir une licence B-Epic peut VOUS aider
a créer un effet de levier massif — vous
offrant une indépendance financiere et
une liberté de temps !




Modele Commercial
Clé en Main Eprouvé

Notre systeme d'entreprise facile a suivre
est 100% basé sur le Cloud (Internet),
vous n'avez donc pas a vous soucier de
I'inventaire et n'avez pas a effectuer
d'expédition ou de collecte de paiements.

Nos produits sont également excellents
et bénéficient d'une garantie de
remboursement de 30 jours. lls sont
commandés par les Clients en ligne via le
lien de votre site Web B-Epic et leur sont
expédiés directement depuis notre
entrepot.

Et vous étes payé en ligne chaque
semaine !




Systeme d'Entreprise
basé sur le Cloud
(Internet)

* Sites Web et outils de marketing concgus
par des professionnels

 Boutique de commerce électronique
connectée a notre centre de distribution

e Tableau de bord de gestion d'entreprise
en ligne / Back Office

* Service client interne et systeme de
tickets d'assistance en ligne

Produits recherchés fabriqués a partir
d'ingrédients naturels issus de la
recherche

Plan de rémunération généreux avec
programme de primes de pointe
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Les produits B-Epic sont fabriqués selon les normes les plus élevées

Nous nous engageons a développer les produits les plus avancés du marché.

Nous achetons les ingrédients naturels les plus puissants et éprouvés utilisés dans les médecines
traditionnelles et pratiques holistiques a travers le monde depuis des siecles, et nous les avons améliorés
grace a une technologie moderne d'extraction et de supplémentation.




Le Fabricant B-Epic est Certifié GMP et NSF

3500 fabricants aux USA ; moins de 30 ont les DEUX certifications = 0,0085%

Centificate US18/81827551
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EL3IVS

Advanced
Performance

NOOTROPIC & ADAPTOGENIC FORMULA

ELEVS8 vous aide a performer mentalement
et physiquement a un niveau élevé sans
brouillard cérébral, sautes d'humeur ou
autres effets secondaires négatifs des
boissons énergisantes sucrées et trop
caféinées.

Notre produit de performance avancé est
emballé avec des extraits puissants et purs
d'herbes, de champignons et d'aliments
entiers riches en nutriments et en
propriétés nootropiques et adaptogenes.




ACCELERS

Festore

Microbiome
Health

DIGESTIVE BALANCE BLEND

ACCELERS8 RESTORE a un effet détoxifiant
doux qui nettoie naturellement le corps, il
est donc mieux habilité a se rétablir a un
équilibre optimal.

Il est également chargé de bactéries
bénéfiques qui aident a reconstituer le
microbiome intestinal, ce qui est vital
pour la santé globale et un systeme
digestif et immunitaire fort.




ACCELERS
5/%/)

Sleep
Enhancement

NATURAL SOOTHING BLEND

ACCELERS8 SLEEP a un effet apaisant
naturel qui aide le corps a s'endormir plus
rapidement, a dormir plus profondément
et a se réveiller sans étourdissement.

Il contient des substances naturelles qui ' (‘_

aident a réduire les niveaux de cortisol et

a équilibrer les niveaux de sérotonine, ce &

qui permet au corps et a l'esprit de se

sentir plus détendus et améliore

également le sommeil. A Ly
Vo
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Relief Strips
) NATURALLY INFUSED ADHESIVE PATCHES
“ﬁ Fast-Acting, Natural Relief & Comfort
/ 15 Patches | 52" x 36" (13.2 cm x 9.2 cm) each

ALLEVI8 PRO les patchs adhésifs
soulagent temporairement les muscles
tendus, apaisent l'inconfort, réduisent le
stresset favorisent la relaxation.

Obtenez un soulagement quand et ou
vous en avez le plus besoin. Lorsqu'il est
appliqué sur la peau, ALLEVI8 PRO fournit
un soutien ciblé pour les tensions
musculaires et articulaires et aide a
réduire les raideurs et les douleurs
inconfortables.




B-KETO \

Exogenous Ketones
3000 mg (BHB-BA)

ULTRA-FAST KETOSIS SUPPLEMENT

B-KETO alimente rapidement les
performances mentales et physiques et
soutient naturellement la combustion
des graisses et la gestion du poids, quel
que soit le régime alimentaire.

Notre supplément de cétone exogene /
boisson énergisante naturelle au goGt de
raisin fournit une dose puissante du
complexe révolutionnaire BHB-BA™,
cliniguement prouvé pour soutenir la
cétose.
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Nutritional Power Sticks
Fruity Blast & Rockin’ Berry

GR8 KIDS est parfait pour un supplément
quotidien, une collation saine ou une
micronutrition pour les enfants et les
adultes. Il contient O sucre, O calorie et
regorge de nutriments sous forme de
batonnets pratiques directement dans la
bouche.

Chaque pack de batonnets nutritifs
contient 4,5 portions de vitamines 100%
naturelles et biodisponibles provenant
de fruits et Iégumes entiers.




Chai Turmeric

Collagen Drink

TURMERIC CURCUMIN BIOBDMC™
AND COLLAGEN PROTEIN

REGENERS8 vous aide a vous sentir bien et
a avoir fiere allure. Il est formulé pour
soulager les maux et la douleur ainsi que
pour améliorer la peau, les cheveux et les
ongles.

Notre boisson au collagene, au curcuma
et au chai, soutenue par la recherche,
contient un extrait breveté de curcumine
de curcuma, des protéines de collagene
de haute qualité et un édulcorant sans
glucides. De plus, il ne contient que 5
calories et a un go(t incroyable!
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REJUVENS est un produit de soin de la
peau innovant qui revitalise et protege
les cellules délicates de la peau contre le
vieillissement prématuré et les
dommages causés par le soleil.

Notre sérum quotidien puissant et léger
est alimenté par un extrait exclusif de
cellules souches de Goji de haute qualité
éprouvé dans des études cliniques pour
améliorer I'apparence, |'état et la vitalité
de la peau.




BLUE

Royal Blye Tea
BUTTERFLY PEA FLOWER NFUSION

ROYAL BLUE TEA l'infusion d'herbes bio
et sans caféine aide a restaurer et a
rajeunir le corps et I'esprit. De plus, c'est
un thé détox naturel et il est
naturellement de couleur bleue.

Les thés bleus sont utilisés depuis
longtemps en Orient pour conférer une
variété d'avantages pour la santé,
notamment pour aider a la gestion du
poids, stimuler la fonction cérébrale et
soulager le stress.




Mmvmt

Notre bmvmt 7-Day Challenge (Challenge
de 7 jours) vous aide a démarrer une vie
plus saine et équilibrée et a connaitre
rapidement le succes.

Vous avez le choix entre quatre packs de
produits bmvmt, vous pouvez donc
sélectionner celui qui correspond le mieux
a vos objectifs et a votre style de vie.

Vous pouvez également rejoindre notre
incroyable communauté Facebook bmvmt
et participer a des cadeaux pour gagner de
superbes équipements, des prix en
especes et des produits gratuits !
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Plan de Rémunération des Brand Partners
(Distributeurs)
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8 Facons de Gagner

Le Plan de Rémunération de B-Epic est |'un
des plus lucratifs du secteur et est concu
pour maximiser le potentiel de revenus de
nos Brand Partners (Distributeurs).

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

Customer Bonus / Bonus Client

Fast Start Bonus / Bonus de Démarrage
Rapide

Two Team Pay / Bonus Binaire a 2 Equipes

Sponsoring Matching Bonus / Bonus de
Correspondance

Génération Matching Bonus / Bonus de
Correspondance Générationnel

Global Pool Bonus / Bonus sur Chiffre
d’affaires Global

Bonus ponctuels des niveaux et +

Monthly Lifestyle Bonus / Bonus Mensuel
de Style de Vie




Achats des Clients
au Détail

En tant que Distributeur, vous étes payé
50% du prix de vente au détail sur chaque
commande Client. Beaucoup de nos Brand
Partners (Distributeurs) gagnent bien leur
Vie en faisant simplement la promotion
aupres des Clients.

Customer Bonus / Bonus Client : Gagnez
50% du PV (ou du montant en dollars) sur
tous vos achats de Clients au Détail. (De
plus, 20% des CV sont versés dans le Two
Team Pay / Bonus Binaire a 2 équipes.)




CUSTOMER BONUS

Commande de

89,90 $

-5

= & Vous avez droit a
I

J 50 % du montant
el de chaque commande

Commande de

89,90 $

Commande de

89,90 $

3x45 %

Vos clients commandent

direCtemen' sSuUr VO're Site \ : » + 20% des CV sont versés dans le Bonus Binaire



Construisez votre
Equipe

Lorsque vous parrainez un nouveau Brand
Partner (Distributeur), vous étes payé 50%
de sa premiere commande et vous
bénéficiez également d'un pourcentage du
volume de son organisation. Et au fur et a
mesure que votre entreprise continue de
croitre, vos opportunités de gagner encore
plus augmentent également.

Fast Start Bonus / Bonus de Démarrage
Rapide : Gagnez 50% des CV sur la premiere
commande de chaque Brand Partner que
vous parrainez personnellement.

Two Team Pay / Bonus Binaire a 2 Equipes :
Gagnez jusqu'a 20% sur les CV de votre
équipe de moindre volume chaque semaine.
Pas de cycles.




BONUS DE DEMARRAGE RAPIDE

Commande de Commande de

89,90 $ 89,90 $

70 CV 70 CV

Vous avez droit a
50 % des CV

de leurs premiere
commandes

2x35CV

Vos partenaires passent & o 1CV=1$%
une premiéere commande &



BONUS BINAIRE A 2 EQUIPES

GAGNEZ JUSQU’A 20% DES CV DE VOTRE EQUIPE DE MOINDRE VOLUME CHAQUE SEMAINE !!!

Dans cet exemple, |'équipe de
moindre volume (& droite) a
généré collectivement 310 CV.
Ainsi, avec un paiement de 20
%, vous gagneriez 62 $ USD
cette semaine UNIQUEMENT

avec le Bonus Binaire.

Equipe de droite

310 CV

Equipe de gauche

440 CV




Programme
Matching Bonus

Sponsoring Matching Bonus / Bonus de
Correspondance : Gagnez jusqu'a 20%
des Bonus Binaires™® sur tous vos Brand
Partners personnellement parrainés.

Génération Matching Bonus / Bonus de
Correspondance Générationnel :
Gagnez un cheque de 10%™* payé sur
jusqu'a quatre générations de Brand
Partners qualifiés Gold ou de rang
supérieur dans votre organisation.

*Le match est basé sur le Bonus Binaire a
2 équipes uniquement.




SPONSORING MATCHING BONUS

GAGNEZ 20% SUR LE BONUS BINAIRE GAGNE CHAQUE SEMAINE PAR VOS PARTENAIRES INSCRIT PERSONNELLEMENT !!!

En tant que Partenaire, vous étes payé une
correspondance hebdomadaire de 20 % sur le Bonus
Binaire gagné chaque semaine par tous vos partenaire
inscrit personnellement.

Comme le montre |'exemple a droite, au fur et & mesure
que vous construisez votre équipe, le montant en dollars
de ce bonus hebdomadaire monte rapidement en fleche.

De plus, vous pouvez bénéficier de ce bonus dés que
vous devenez partenaire; aucune autre qualification n'est
requise.

# de Partenaires Leur paiement total Votre Bonus

parrainés combiné pour le hebdomadaire
personnellement Bonus Binaire de 20 %
5 $1,000 $200
25 $10,000 $2,000
50 $25,000 $5,000




GENERATION MATCHING BONUS

GAGNEZ 20% SUR LE BONUS BINAIRE GAGNE CHAQUE SEMAINE PAR VOS PARTENAIRES INSCRIT PERSONNELLEMENT !!!
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@ 1ére génération

2éme génération

@ 3eme génération
@ 4eme génération

En tant que Partner qualifié Gold ou de rang
supérieur (et tant que vous maintenez le rang ou
supérieur), vous recevez également un Bonus
hebdomadaire de 10 % sur le Bonus Binaire collectif
gagné chaque semaine sur un maximum de quatre
générations de Gold ou rang supérieur dans votre
organisation d’inscription. Ce bonus peut créer un
montant important de revenus supplémentaires
chaque semaine dans votre entreprise B-Epic puisque
chaque génération peut représenter un grand
nombre de partenaires comme le montre |'exemple a
gauche

{
Y
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Monthly
Lifestyle Bonus /
Bonus de Style de

Vie Mensuel

Gagnez jusqu'a 700S USD de bonus
mensuel en achetant un pack de produits
éligible (ou supérieur) et en parrainant
d'autres Brand Partners qui font chacun
de méme.

2 qui en ont 2 = 100S de bonus mensuel
3 qui en ont 3 =300S de bonus mensuel
4 qui en ont 4 = 500S de bonus mensuel

5 quien ont 5 = 700S de bonus mensuel




BONUS DE STYLE DE VIE MENSUEL

En seulement trois étapes simples, vous pouvez gagner jusqu'a 700 $ de bonus!

Gagnez jusqu'a 700 USD de bonus mensuel en
achetant un pack de produits éligibles de 70 CV
(89,95 USD) ou supérieur ET en inscrivant
d'autres partenaires qui font chacun de méme

N (c'est-a-dire acheter et inscrire - chacun avec un

- pack éligible ou supérieur).
Ce bonus paie chaque mois pour lequel vous
étes qualifié.




BONUS DE STYLE DE VIE MENSUEL

L'un des moyens les plus rapides, les plus simples et les plus amusants de gagner de I'argent

2XK2 LIFESTYLE BONUS 3X3 LIFESTYLE BONUS 4X4 LIFESTYLE BONUS 5X5 LIFESTYLE BONUS

$100 S300 S500 S700

Bonus Mensuel Bonus Mensuel Bonus Mensuel Bonus Mensuel
BONUS MENSUEL BONUS MENSUEL BONUS MENSUEL BONUS MENSUEL
Chaque mois, recevez Chaque mois, recevez Chaque mois, recevez  Chaque mois, recevez
un bonus de 100 $ un bonus de 300 $ un bonus de 500 $ un bonus de 700 $
lorsque vous avez 2 lorsque vous avez 3 lorsque vous avez 4 lorsque vous avez 5
partenaires qui ont partenaires qui ont partenaires qui ont partenaires qui ont
chacun 2 partenaires chacun 3 partenaires chacun 4 partenaires chacun 5 partenaires
avec un pack de avec un pack de avec un pack de avec un pack de
produits éligibles. produits éligibles. produits éligibles. produits éligibles.



BONUS DIAMANT

vous recevez un bonus important lorsque vous atteignez chaque rang Diamant

¢ b "4

BLUE DIAMOND DOUBLE BLUE DIAMOND BLACK DIAMOND

10,000 $| 20,000 $| 40,000 $
\ A 4 &

DOUBLE BLACK DIAMOND GREEN DIAMOND

75,000 % | (150,000 s




GLOBAL PONUS POOL

Partage hebdomadaire du volume global du chiffre d’affaire

En tant que partenaire qualifié
Diamant, chaque semaine, vous
recevez une part de 2% du
volume commissionnable (CV)
de la société, calculé sur le
volume généré chaque semaine.
Bonus a partager entre les
partenaires diamant qualifiés.




Suivez ces 3 Etapes
Simples

Etape 1 : Commencez par acheter
un pack éligible (Pack avec une
banniere noir marquée

« Lifestyle »). Exemple

Etape 2 : Partagez avec 2 3 5 personnes
qui souhaitent une meilleure santé et
sont prétes a controler leur avenir
financier. L'objectif est de terminer
cette étape au cours de vos deux
premieres semaines.

Etape 3 : Apprenez a vos Partenaires a
effectuer également les étapes 1 et 2.

C'est vraiment aussi simple que ¢a !

Et puissant...




Commencez a
Gagner de L'argent
Immeédiatement

Suivez ces trois étapes simples et vous
profiterez de votre premier mois !

Au fur et a mesure que votre équipe suit
ces mémes étapes, votre revenu au
sixieme mois pourrait étre bien
supérieur a 10,000S USD par mois.

Ce systeme est 100% testé et éprouveé.
Et des gens comme vous ont ce genre de
résultats.

Maintenant c'est Votre tour !
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